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Unser Kunde gehdrt zu den fihrenden internationalen Logistikdienstleistern mit weltweit vernetzten
Standorten. Gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiter sichern den Erfolg seiner Produkte.

Fir eine Niederlassung in Oberfranken suchen wir zum frihestmdéglichen Zeitpunkt
Sie als

Mitarbeiter Verkaufsauf3endienst (m/w)

Profil Qualifikation

e Kundenbetreuung, -entwicklung und e Abgeschl. Ausbildung zum/zur
—akquisition sowie aktiver Ausbau der Kaufmann/Kauffrau fur Spedition und
Marktposition Logistikdienstleistung oder

e Erreichung der Umsatzziele unter kaufméannische Berufsausbildung mit
Berlcksichtigung von Kriterien wie Berufserfahrung in einer Spedition
Rentabilitat, Qualitat und e einschlagige Berufspraxis im
Serviceverstandnis des Unternehmens Verkaufsinnen- und AufRendienst wird

e Terminplanung und Besuchsvorbereitung vorausgesetzt

o Offertenkalkulation und-erstellung sowie e gutes geografisches Wissen in Bezug auf
Nachfassen von Offerten die Region sowie Kenntnis der lokalen

¢ Kostenermittlung und —kontrolle bereits Markt- und Wettbewerbssituation
abgewickelter Auftrdge (Nachkalkulation) e Hohe Servicementalitat und

e Aktive Zusammenarbeit mit dem Kundenorientierung
Vertriebsinnendienst e Sehr gute Kommunikationsféahigkeit in

e Uberwachung Forderungs-/Packmittel- Wort und Schrift
management von zugeordneten Kunden e Beherrschen von Prasentations- und

e Stammdatenpflege, Berichtswesen, Verkaufstechniken
Statistiken e MS-Office-Kenntnisse sowie

e Ubernahme von Marketingaufgaben idealerweise Erfahrung im Umgang mit

e Mitarbeit in vertriebsspezifischen Kundeninformationssystemen/CRM
Projekten und Teilnahme an e Engagierte, selbstmotivierte und
Veranstaltungen wie Messen Zielstrebige Personlichkeit

e Gute Engliuschkenntnisse werden
vorausgesetzt

e Fuhrerschein ist erforderlich

Unser Kunde bietet einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz mit einer
attraktiven und leistungsgerechten Vergutung sowie einer interessanten Altersvorsorge.
Des Weiteren garantiert er eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem dynamischen und
internationalen Umfeld.

Wenn Sie Verantwortung in einem internationalen Unternehmen tUbernehmen méchten,
dann sollten Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe der
Kennziffer 1524, in digitaler Form an kontakt@search-hr.com senden. Fir weitere
Informationen stehen wir lhnen unter Telefon-Nummer 0151-54747475 gerne zur
Verfugung. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!



