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Unser Auftraggeber ist eines der weltweit fihrenden Chemieunternehmen. Mit seinen
Produkten ist unser Kunde stark im Markt etabliert. Die Anzahl der Mitarbeiter weltweit liegt im
finfstelligen Bereich, der Umsatz im Mrd.-Euro-Bereich. Produktionsstandorte unterhalt der
Konzern in allen Regionen der Welt. Unser Auftraggeber ist bekannt fir seine
Kundenorientierung sowie schnelle Reaktion auf sich verandernde Markte und flexible
Produktanpassungen. Fir den zukinftigen Arbeitsplatz in Hessen suchen wir Sie fur unseren
Auftraggeber als

Prozess-Chemiker (m/w)

Profil

Als Yield-Spezialist liegen Ilhre Verantwortungsbereiche in der Identifikation von
chemischen Prozessen und Verfahren und die daraus resultierenden
Verbesserungspotenzialen. Der Schwerpunkt lhrer Tatigkeit liegt in der Uberprifung und
Einschatzung von Prozessen sowie Benchmarking mit verfigbaren Technologien. Sie
erstellen und definieren umfassende Analysen von Abhangigkeiten zwischen den
Prozessen, fuhren Projektbewertungen durch und evaluieren die Attraktivitdt und
Machbarkeit der Prozessablaufe. Prozesskoordination und -steuerung sind dabei
unabdingbar.

Qualifikation

Sie verfugen uUber ein abgeschlossenes Studium zum Chemieingenieur (m/w), in der
Fachrichtung Verfahrenstechnik und organische Chemie oder Sie sind ein erfahrener
Chemiker mit mindestens 10 Jahren einschlagiger Berufserfahrung. lhre Schwerpunkte
und Kompetenzen liegen im Bereich der Prozessoptimierung, Kinetik, Lean Sigma und
Prozessmodellierung. Sie kénnen auf fundierte Kenntnisse in der Produktion, auf ein
breites Know-how in chemischen Prozessen und im Projektmanagement zuruickgreifen.

Sie denken analytisch und zeichnen sich durch eine hohe Einsatzbereitschaft aus. lhre
Arbeitsweise ist gepragt durch ein hohes MalR an Selbststandigkeit und Eigeninitiative.
Fur eine Aufgabe in interdisziplinaren Teams kénnen Sie sich begeistern. Sie Uberzeugen
durch eine ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit und gehen offen auf andere zu.
Idealerweise haben Sie langjahrige Erfahrung im Bereich Prozessoptimierung sowie im
Projektmanagement gesammelt und waren bereits international tatig. Zur
Projektbetreuung der nationalen und internationalen Standorte ist flr diese Funktion eine
Reisetatigkeit selbstverstandlich.

Fur diese verantwortungsvolle Aufgabe in einem global agierenden Unternehmen
bendtigen Sie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Sie sind
versiert im Umgang mit der EDV insbesondere mit den Produkten der Office-Palette.
SAPKenntnisse sowie Kenntnisse Green Belt/ Black Belt sind von Vorteil.

Wenn Sie lhre Verantwortung in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen
ausbauen  mochten, dann freuen wir uns Uber lhre  aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen, unter Angabe der Kennziffer 1314. Senden Sie lhre vollstandigen
Unterlagen bevorzugt in digitaler Form an: kontakt@search-hr.com. Fur Ruckfragen
stehen wir lhnen unter der Telefonnummer: 0151-54747475 gerne zur Verfigung. Wir
freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.



