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Unser Kunde gehort zu den weltweit operierenden Industrieunternehmen in der
Kunststoffbranche. Eine Vielzahl von Standorten setzen hohe Mal3stabe in Qualitat,
Innovation und Kundenservice und sorgen dafur, dass die Unternehmensgruppe weltweit
seit Jahren eine Spitzenposition bekleidet. Die Unternehmenskultur ist gepragt von
Zuverlassigkeit und Qualitat.

Zur Unterstutzung des Bereich Corporate Accounting & Financial Reporting an einem
Standort in der Metropolregion Rhein-Neckar suchen wir Sie als

Senior Financial Analyst (m/w)

Profil Qualifikation

e Operative Verantwortung far die e abgeschl. Studium mit dem
Erstellung des Konzernabschlusses Schwerpunkt Finance / Accounting /
nach IFRS/HGB Controlling

e Mitarbeit in Projekten wie Budget, e mindestens drei Jahre
Bilanz & GuV — Erstellung der Berufserfahrung im Bereich
Konzernplanung, IKS — Assurance / Konzernrechnungswesen
Dokumentation und Prifung eines international tatigen

e Beratung der Tochtergesellschaften in Industrieunternehmens
Fragen der Rechnungslegung und e gute Kenntnisse der
Abschlusserstellung Rechnungslegung und des

e Weiterentwicklung eines Konzernanhangs nach IFRS
durchgangigen Risikomanagements e vertiefte Kenntnisse im Bereich
und finanzielle Due Diligence bei Unternehmenssteuern und
Unternehmensakquisitionen Berufserfahrung im Ausland sind von

o fachliche Unterstitzung in der Vorteil
deutschen Rechnungslegung e sehr gute Kenntnisse im

e Prifung des Reporting Packages Projektmanagement

e hohes Mald an Eigeninitiative,
Loyalitat,

Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit und
Leistungsbereitschaft

e interkulturelle Kompetenz sowie die
Bereitschaft zu internationaler
Mobilitat

e sehr gute Englischkenntnisse
erforderlich

Unser Kunde bietet einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz mit einer
attraktiven und leistungsgerechten Vergutung sowie interessanten Entwicklungs-
moglichkeiten. Des Weiteren garantiert er eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem
dynamischen und internationalen Umfeld.

Wenn Sie lhre Verantwortung in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen
ausbauen mochten, dann senden Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen, unter
Angabe der Kennziffer 1517 in digitaler Form an: kontakt@search-hr.com. Fur
Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der Telefonnummer: +49 151 54747475 gerne zur
Verfugung. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.



